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Recrutement

CCOYA conseille et accompagne les entreprises et les particuliers pour une mise en relation durable.
Rencontre avec Corinne Yavorsky, consultante indépendante.

Quels sont vos domaines d'expertise ?

J'interviens principalement sur les secteurs
de l'industrie et du négoce (agroalimentaire,
BTP) et des services (Informatique, logistique,
conseil, finance, RH) sur des profils de cadres
tous services. Le marché de I'emploi connait
des tensions avec des difficultés a attirer et a
fidéliser les talents. Partage du sens, adéquation
avec les valeurs de |'entreprise, équilibre entre la
vie professionnelle et la vie privée : ces attentes
de plus en plus fortes enrichissent les liens intra
entreprise mais complexifient le recrutement. La
recherche du bon profil dépasse I'analyse des
compétences. Le savoir-faire de CCOYA permet
de réduire considérablement les risques liés a
I'embauche. Seules 5% des personnes placées
sur les deux derniéres années n'ont pas validé
leur période d'essai.

Votre parcours atypique est-il une chance ?

Absolument ! J'ai plus de 25 ans d'expérience sur des postes opérationnels
en entreprise (informatique, management et commerce). Cette connaissance
des attentes et des enjeux, des organisations comme des individus, permet de
comprendre les implications des postes ouverts et de trouver plus rapidement
les profils adaptés. C'est pourquoi je reste concentrée sur les secteurs que je
maitrise. Ce parcours et cette reconversion dans le recrutement sont aussi un

atout pour regarder au-dela
du CV et pour aller chercher
plus largement des profils
intéressants en identifiant leur
potentiel et leurs moteurs.

Un métier de passion ?

Le recrutement est un
métier trés humain ol une
mise en relation réussie
permet I'épanouissement du
collaborateur et améliore |a
performance de I'entreprise.
Je m'engage sur chaque
dossier avec sincérité depuis
I'écoute des projets et des
besoins jusqu'au suivi de
l'intégration en entreprise. Mes clients apprécient

Q
particulierement mon écoute, mon implication et A
mon efficacité. Mes candidats témoignent d'une %
réelle valeur ajoutée dans mon approche naturelle et C U @ n

humaine ainsi que dans I'analyse de compatibilité a
360°. Jlinterviens sur toute la France gréce a un vaste
réseau sur mes secteurs d'expertise. Recrutement
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